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Laporan Triwulan III Pengelolaan Risiko

Dinas Penanamen Mod&l Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Denpasar

BAB I

Pendahuluan

A. Latar Belakang

Manajemen risiko adalah proses perencanaan kegiatan yang dibuat untuk

mengantisipasi terjadinya risiko Organisasi. Termasuk adanya kegiatan identifikasi,

perencaniurn, strategi. dan penilaian hal-hal negatif yang dapat terjadi. Penerapan

manajemen Resiko berpijak pada konsep SPIP yang telah dilaksanakan dan

terintegrasi dengan strategi manjemen. Proses atau fungsi manjemen resiko sering

diterjemahkan dalam tiga langkah yaitu percncaniurn, pelaksanaan, dan

pengendalian. Manajemen resiko diharapkan membuat organisasi menjadi sadar

resiko dan lebih berhati - hati dalam pengambilan keputusan. Hasil yang

diharapkan adalah keputusan yang tepat dan optimal bagi organisasi.

Sesuai dengan ketentuan Pasal t3 ayat (l) Peraturan Pemerintah Nomor 60

Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intem Pemerintah, Pimpinan Instansi

Pemerintah wajib melakukan penilaian Risiko. Maka Organisasi Perangkat Daerah

diharapkan dapat mengidentifikasi terjadinya penyimpangan atas pelaksanaan

kegiatan dibandingkan dengan rencana.

Berdasarkan Peraturan Walikota Denpasar Nomor 2 Tahun 2022 tentang

Pedoman Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pemerintah Daerah maka Pada Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu telah dilaksanakan

manajemen Risiko untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan Sistem



Pengendalian lntem di Lingkungan Pemerintah Daerah dalam mewujudkan

Denpasar kreatif berwawasan budaya dan keseimbangan menuju keharmonisan

sesuai visi pembangunan daerah yaitu Kota Kreatif Berbasis Budaya Menuju

Denpasar Maju

B. Dasar Hukum

l. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 127,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4890);

2. Lampiran Peraturan Deputi Bidang Pengawas Penyelenggaraan Keuangan

Daerah Nomor 4 Tahun 2019 tentang Pedoman Pengelolaan Risiko pada

Pemerintah Daerah;

3. Peraturan Walikota Denpasar Nomor 20 Tahun 2010 Tentang Sistem

Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Kota Denpasar;

4. Peraturan Walikota Denpasar Nomor 2 Tafun 2A22 tentang Pedoman

Pengelolaan Nsiko di Lingkungan Pemerintah Daerah;

5. Keputusan Walikota Denpasar Nomor 188.451874/I{K12018 Tentang

Pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intem

Pemerintah Kota Denpasar;

6. Keputusan Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Denpasar Nomor 800.1.5.11 19 12025 Tahun 2025 tentang Pembentukan

Struktur Pengelola Risiko Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kota Denpasar Tahun 2025

C. Maksud dan Tujuan

Kegiatan penyusunan laporan pemantauan dan efektivitas penyelenggaraan

Manajemen Risiko bertujuan sebagai implementasi fungsi komunikasi dan

pemantauan oleh Pemilik Risiko dan melaporkan hal - hal yang membutuhkan

solusi / rekomendasi kepada unit kepatuhan untuk membantu Pemilik Risiko dalam

mencapai tujuan



D. Ruang Lingkup

Kegiatan pemantauan efektivitas manajemen risiko di lingkungan UPR Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Denpasar dilalcukan

terhadap kejadian risiko dan kegiatan pengendalian yang dilaksanakan pada

Triwulan III Tahun 2025



BAB II

Rencana dan Realisasi Kegiaten Pengelolaan Risiko

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

A. Rencana Kegiatan Pengelolaan Risiko Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Triwulan III

1. Identifrkasi Risiko

Jumlah risiko yang telah teridentifikasi pada Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu sebanyak 53 risiko, dengan rincian sebagaimana

terdapat pada Lampiran I .

2. Analisis Risiko dan gra1,,si Risiko

Dari 53 risiko yang cridentifrkasi pade plnu" Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu, telah dianalisis dengan hasil sebagai berikut:

a.Jumlah risiko yang berada di atas selera risiko sebanyak 9 risiko (16.98 % dari

53 risiko), yang merupakan risiko prioritas unit ke{a dapat dilihat pada

Lampiran 2.

b.Seluruh prioritas telah memiliki existing control (sebanyak 9 risiko atau 16.98%

dari jumlah/ populasi risiko prioritas.

c. Sebanyak 9 risiko priorias telah memiliki existing control namun belum

memadai sebanyak 0 risiko atau 0% dari jumlah / populasi risiko prioritas. Daftar

analisis risiko dapat dilihat pada Lampiran 3.

B. Realisasi Kegiatan Pengelolaan Risiko Pemerintah Daerah Triwulan III

l. Jumlah kegiatan pengendalian yang direncanakan pada triwulan III sebanyak 9

kegiatan pengendalian. Daftar rencana tindak pengendalian dapat dilihat pada

Lampiran 4.

2. Jumlah kegiatan pengendalian yang telah terealisasi pada triwulan III sebanyak 9

atau 100% dari 9 kegiatan pengendalian. Daftar pemantauan kegiatan pengendalian

dapat dilihat pada LamPiran 5.

3. Terdapat 9 kegiatan pengendalian yang dilaksanakan sebelum rencana yang

seharusnya dilaksanakan pada triwulan berikutnya



BAB III
Hambatan Pelaksanaan Kegiatan

Manajemen Risiko fokus kepada tindak pengendalian atas program dan

kegiatan yang dilaksanakan. Dalam setiap pelaksanaan kegiatan penyelenggaraan

pemerintahan sudah tentu akan menemukan hambatan yang apabila tidak diupayakan

pemecahannya akan berdampak buruk pada pencapaian kinerja Organisasi. Dalam

melaksanakan kegiatan pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu terdapat beberapa kendala atau hambatan yang dih,.lapi sebagai berikut :

a. Alamat perusahaan tidak sesuai pada yang tercantum pada NIB sehingga

perusahaan yang akan diawasi tidak ditemukan

b. Perusahaan tidak melaporkan perpindahan lokasl usaha sehingga saat di

survey perusahaan sudah tidak ada di lokasi tersebut

c. Kurang validnya data UMKM pada saat survey lapangan dilakukan

d. Adanya keengganan pemohon dalam mengisi Survey Kepuasan Masyarakat

secara online.



BAB IV

Monitoring Risiko dan RTP

Tidak terdapat kejadian risiko yang muncul di triwulan III pada Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu. Daftar pemantauan keterjadian risiko dapat

dilihat pada Lampiran 6.



BAB V

Penutup

Berdasarkan uraian di atas, maka dapat disimpulkan bahwa pada Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Denpasar telah melakukan analisis

manajemen resiko di setiap program/kegiatan yang ada. Pada Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Kota Denpasar terdapat 53 risiko yang teridentifikasi dan 9 diantaranya

merupakan risiko prioritas.

Untuk memastikan bahwa implementasi manajemen risiko berjalan sesuai dengan

perencanaan serta sebagai dasar untuk melakukan perbaikan secara berkala terhadap proses

manajemen risiko, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

melaksanakan strategi sebagai tindak lanjut monitoring risiko. Adapun stategi yang

dilaksanakan adalah sebagai berikut:

l Melaksanakan Perijinan Keliling

Perijinan keliling dilaksanakan untuk mempercepat proses perijinan yang diajukan,

sehingga masyarakat yang membutuhkan ijin tidak perlu datang langsung ke Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

2. Men indaklanjuti Pengaduan Masyarakat

Untuk meningkatkan kualitas pelayanan, maka setiap pengaduan dari masyarakat

harus segera ditindak lanjuti.

3. Melaksanakan Pengawasan Penanaman Modal

Pengawasan penanaman modal dilakukan agar penrsahaan melaporkan LKPM tepat

waktu sehingga meningkatkan realisasi investasi di Kota Denpasar.

Analisis manajemen resiko harus dilakukan agar dapat mengetahui seberapa besar

resiko dari setiap Program/kegiatan yang dilaksanaka& sehingga dari resiko yang muncul

dapat diminimalisir atau bahkan dapat dihilangkan.



-

Diharapkan setiap Program/ kegiatan pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Kota Denpasar dapat berjalan sesuai dengan tujuan.

Denpasar, 3 Oktober 2025

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP

DenRasal^

Utama Muda

NtP.19720924 199803 I 008

:ra



Lampiran 1

FORM 4
Hasil Analisis Risiko

Nama Pemda
Tahun Pcnilaian
Tujua! Strdegis

P€oefi ah Kda De0posa.

2U25
l. optirlrinya Pefiyeleoggara& Irrvcarasi di Kota D.fpossr
2. optiDslnya Pelayaar Pubtik

Bidsne Petratranan Mod.ltlrusa, Pemcrinlaian
Analisis Risiko

No. "Risiko" yrng Teridentif krsi Kode Risiko Skala DamFk Skala Kemungkinan Skala Rcsiko

a b c f=dxe
T Rhiko Stretegis

II Risiko SIr.tesis OPD
I Sulit men€inukaD UMKM ,Erg

b€rproduksi secara kontilyu
RSO.25.1t.23.0t 2 5 l0

2 Pendataan UMKM belurn optimal RSO.25.r8.23.02 { E

3 Kurang maksimalnya lroses
DeIaDoTan LKPM

RSO.25.tt.23.0i 5 4 20

4 Mrsih Adeya Lry.oa, P€riziDan

dan No, Perizfuar! ysDg tidaL tepol

waktu

RSO.25.r8.23.04 4

5 PengerDbatrgatr datr pem.trhdstr
dala pada sistem periziMn b6lutr
maksi&al

RSO.25.t 8.23.05 3 2 6

III Risil(o Operrsional OPD
I pernanfaata, peta potensi ROO.25. t E.2l.0t 2 .1

2 2 42 Pros€s p€n),usuEn Peta Pot€Dsi

tidak tepat w'aku
ROO.25.1t.23.02

ROO.25.t8.23.03 .l ) 8realisasi investasi tidak maksimal

4 8

3

4 Promosi investasi kurang maksimal ROO.2 5. I 8.21.04

4 205 Pros6s p€lapcer LKPM ku_atrg

mal6imal
ROO.25.t8.23-05 5

.l 3 t2Pelayanan Peogaduan Masrarakat
kurang optimal

ROO.25.1t.21.06

ROO.25.tt.23.0? 3 3 9

6

1 Pelayanan perizinan belum optimal

.1 ,6ROO.25. tt-23.0t {E Risiko p€trgbitan r€komendasi

teknis dan perizi[8n

3 2 6Petryelesaian petGjaad
pengerDb@E sistern tidak tcpar

*aktu

ROO.25.rE.21.09

l 2Sislem yary diElcrrB tidsk se$ai
dengan kebutuhatr oPD

ROO.25.t8.21.10l0

s

lROO_25.tt.23.1I 3lt Iayansn kesel(tEtariataD tidak
terselesaikan tep6l waldu

EIII

-

I

d

t2



l2

l3

3l

lapoian kinerja tidak tepd tYaku ROO.25. t E,23.12 ,l 4 t6

Penyediaan gaji dad trmjdga ASN
tidak sesuai kebutuhd

ROO.25. r 8.23.l3 4 .1 l6

l4 'Ierjadinya keku'aoga lelebihaD
pembayaran gaji

ROO.25. t8.23. t4 4 .t t6

I-5

I6

k€tidak sesuaim materi
pembelajardt

ROO.25. t E.:3. t5 J l t2

Tidak tepar l+ak[mya rcalisasi
pengadaan baranMasa mfirk
operasional hntor

ROO.25.18.23.16 3 4 12

t'7 PeDgadaaD Tidat Selesai Tepar
wahu

ROO-25-18.21.17 1

l8
l9

peningkara[ biaF oDerasional ROO.25.1t.23.t 8 4 t2
Penitrgtdrtr bisya lagih8! ,asa
Komunikrsi sumber Dsya Air &rr
Listik

R(X).25.18.23. r9 5 5 25

?0 Kerusakan bsriguaan gedung ROO.25.l8_23.20 5 -5

2t

27

Kerusalan bangul@ yatrg berul,atrg R(x).25. tt,23.21 5 5 25

Risiko p,elalGanaan PBJ melalui e-
pulch.sirg

R(x).25. r 8.21.22 1 3 l2

23 ketidalG.lflrratatr dara yang disajikan
oleh pihak ketiga

RF.25.l E.2l.0l 2 4 I

21 Peryusu[all lap(Ea perrang8mg
jawaban dengm bukti - bulxi
peogetuafaa ya[8 tidak benar

RF.25. t t.23.02 3 I l

25

26

Dokumetr pereDcaraan p€railihatr
peryedia berdasar*ar
kedekarro/neng|namakln
kep€ntitrgatr kelompol/golongan

2 I

PenyusuMa l4de p€natr8gtmg
ja*abar delgrn h*ti - bukti
p€ngelu4atr yary tidak ben r

RF.25.l t.23.(H i

27 Dokumen perl,lcanaad pemilihan
penyedia berdasad@tr

kedekalan hengdanrakatr
kepentingatr kelompoUgolongan

Rr.25.1t.23,05 2 , 2

:8

29

Penyusuraa lapu'o penaaggung

lawaban dergm hki - buki
pe[geluaran ]ag tidak bentr

I l

Pembudd NIB yang tidak sesrai

densrn keleatuan

RF.25.tE.23.07 4

30 Penyusmar l4(E.atr pertalg$mg
jqweb& derg@ butci - b'rki
pengeludan )ag tidak beofi

RF.25.18.21,0t 3 I l

PelayanaD Perijinan yary beht n
traisparan

RF.25.18.8.m 4 l l2

25

R.r.25. rt,3.03

RF.25.18.23.06

8



32 Penyrsma, laporan perlanggutrg
jawaban dengan bukti - buki
pengeluaran yang tidak benar

RF.25.18.23. r0 I

33 Dokurnen perencaoaao pemilihan
p€ryedia berdasd*al
kedekahdm€igutarnala!
kepentilgao kelompo&/golongao

RF.25.lt_23.11 2 I

i4

35

Petryusuoa, laporan perfangguog
janaban dergai buki - bukti
pengeluaran yanS tidal benar

RP.25.t8.23.12 I l

Dol:umetr perenc{naan pemiliban
peoyedia bcrdasartat
ledekatm/menguhrlad
kepenting.o kelornpoldgoloogan

Rt-.25.I t.23.t3 1 I

l6 PenFslrnaD l,aporan pertanggung
jaw.ban deng bukti- bukti
p€ngehramn yaB tidak benar

RF.25.tE-23_ t4 I

3'.l

i6

Dokumen perencanaan pemilihan

penyedia berdasa*ao
k&katar/rEaguarnakan
kepertingan kelompoldgolongan

RF'.25. t8-23_ 
'5

2 1 2

Pen},lrsutran laporar p€rlstggung
jawabao dengar buki - bukti
peDgeluEn yatrg tidak beDar

Rt-.25. t E.23. t6 I

l9 Dokuren perencanaan pemilihan
penyedia berdasa*an
ked€kdadrn€rButarnakal
kepetrtingatr ketompoUgoloqan

Rt-.25.18.23.17 2. I

40

4l

Penyusuna[ laporaD pertanggung
jawabao deogan bulti - bukti
pengeluaan yang tidai bena

RF.25.t8.23.t8 1 l

Dokumen p€rcncatEan p€mi tihan
penyedia berdasarian
kedekatan/menguta[aksn
kepetrtingatr kelompoldgolqEan

Rt'.25.1t.23.19 2

42 Penyu$nan l+arar perbnggmt
jawaban dorgan bukti - hrlci
pengeluaran 1ag tidak benar

RF.25. t8.21_20 1

14

DokuDen perEncarraD p€mifihan
penyedia Masar*ao
LedekataniDer$rarrakan
kepentingar kelompoldgolorl8

RF.?5.1E.23-2 r 2 I

Pen),llsmaa l4tratr p€rtanggrmg
jawaban dengan buki - buki
pengeluamn yang tidak benar

RF.25.1E.23.22 I

15 DokuDetr perera{rEa0 pemiliha,
penyedia berdasalan
kedekaradrn€iSutarnakan
kepentingan kelompoldgolongaD

Rr'-25.rt.2313 I



Pen,,usunan lqoran penanggrDg

iawaban dengnn bukti - bukri
p€ngeluaran ,ang tidak b€rBr

Rt.25.18.23.24 3 I l

47

4E

Dokufl en peEncanaan pemitihatr
penyedia b€rdasa*an
kedeiirlar^ncn$narnaLan
keDeitin m kelo@oUgol@san

RF.25.tE.23.25 2 I 2

PenyusrtrEn laporan pertangmt
iawaban dengan bukti - buki
pengeluaran ymg tidak benar

RI'.25.18.23.26 I 3

3 Oktober 2025
ModaldanPISP

199801 I 006



Lampiran 2

Folm 5
D.ltar Riliko Prioritaa PErDA

Nrrm Pande
Tahun Penilaim

Tuju& Stracgis

Uruso Pcrncrinde

Pffifu{rh K.raD.opG.r
2025

l. OptiDatvr P.o,&@8-io tovc.r8i di Kfr D@sd
2. OFiEaln aPdryed Pubff
BihsP.oom^el

Kodc Risilo Sll..L
Rkiko

P.milik Risiko Drmpak

b d t
I Risiko Str'lceis

RisiIo Strrte{is ()PD

RSO.25.t8_23.03 1J Kcpal, Diras h.tretgnF Frahmh p€l"h usalE terhadap
tda irra pel.Forar LKPM

I Kudrg mafsimdnys
pra*s pelapomlr LKPM

kura08 lllalsinahya
@cspaiaa oilai rcalis&si
i,lrrstasi

lIt Rbiko OFrr-!io.'l
OPD

I PBs€s Flapora! L(PM
klteg nrtaiml

R(X).25. t8.23.0s 20 Kepala Dinas l. rld Furill. n tftk slai d.ags! dda
oss
2. .d,ry! b.t rea Fntsarua tihif
3. ssaDa prasar&ra kuranp mafdai

nilai realisi inv€slasi
maljrdi kureS optiEal

Risiko penerbibn
rEl!,|tBd6i tctnis dr!
pcrizinm

R(X) 25.18.23.08 l6 Koo.dio&si denSrn OPD lelafs bolum
dittrsdl.! ddtFn mtsi@t

Penerbit d ijitr tidak sesuai

dcn8rn janji lar.no

l taot-e kift{! ti{rrk
l€Pd raktu

R(n 25 18 2l 12 t6 K€Fla Dinas Addya ktLrle$@ date lmd4atfrlt
dna drri Frrd

M€lurutrnya lai SAKIP

R(X).25. tE.21. rl li) xepal! Dinas l. T.rFditry! mubsi pcgllrai
2- Pcrg.ngln n PPPK

T.r8rng8m)a Fnbar6m
gtii

I Pd)€disan gsji
danti4aDe@ ASN ridak

Tergangepnya pros€s

pernbayara, gsji pegawai
5 Tcrjaditrya

kekurangaxrkelcbihrn

Frntrayarrn glji

R(x).25. t8.23.t4 l6 Kesalrhin perhilungan dalarD peobuahr
dannr erji

Tidat t *oofolD]s peoataio $mbcr daya
jasa p.o!mjm8 thtor

]'etuod.nya Fmbayaran
ugih.d air, listrik dan
telpon akibat anggaran

ddet Ers€dla

R(X) 25 18 2t 19 :5 Keprla DinasP€oiogldatr bis,,a
rqg,hF Jasa

KoDunilasi. Sumb.t
ftra Ah dm LisHI

T.rgroggmya optinalisasi
p.hyana! publit

25 Kepara Ditrss Usia bcnguoso lar8 sdh lebih dei l0 hhun7 Kcrusaloa borguna
gldug

R(x).25.18.21.20

TergEuSunlla optimalisasi
pelayanan publik

Kepala Diffis P€ru8rs tidsl c.nrEt &lm lnelahlon
perxwdan gadutr8

R(X) 25 r8 2l 2t l5lt Kerusatm banguMo
yang bfiulanB

I-

2[25
dan PTSP

r (x)8

I_!l"

Risiko Prioritrs Pcoycb.b

Kepala Dinas

Kepsla I)inas



Lampiran 3

Form 7
Pcnilaian ale! Kegirtan Pengcrdalian yaDB Ad! dan M8!ih Dibun *s, PEMDA

(RTP ahs H6sil Identifikasi Risiko) PEMDA

nsmtFetrrda
Tshun Penilaian

Tujuan Srategis

: Pem.rint h Kota Drnpas8r
: 202s

I . optimalnya Pcly.longgana! IDvcstari di Kota Dcnpa!8,

: 2, optimahya PelEyatun Publit

: Bid8oa Pcnanamu ModalUrusan Pemerinta.haa

Celah Peugendalian Rencsna Tindak Pengendslian
Pemilik/PcmngguD

8, Jrwab
Target Wrktu
Penyelcsaisn

Kode Risiko
Uraisr Pcngendalian yang Sudah

Ad8 r)No Risiko Prioritas

f g hc da b
nigit(o StrategiiI

Risiko Strategls OPD
Mcningkstkatr kemampuar!
pcfiigas ysng tuun ke

lapangao dalam mcmberikan
pamEharnar tcnlrng
kolengkapan dokumen
pcrijinr'l mlupun t.ta carE

pelaporsn LKPM

Meningkatkan sosialisasi LKPM
dan penga*asaa penanaman modal

DPMPTSP Kots
DcnpEsar dsn
palsku usaha

I tahunRSO.25. r 8.23.03 Mclaksan.kan p.martruan,
pcmbinaaa dan peogarrasan

pansnaman modal

I Kurang uulsioalnya proses polaporur

LKPM

I Risiko Operssionsl OPD
Melaksanakarl pemaot8uan,

pcmbinaan dan pengawasan

plnansm8o modal

Meningka*a, kemupua[
petuB$ yang turutr ke

l8p8ngan dolam memb€rikan
pemahaman t€ rtrg
kelengkapan dokumen

l, Mcningkatkan sosialisasi LKPM
keprda pelaku usaha

2. KonfirmLei via telpon ataupun

whstlEpp

Kepalq Dinas I tahunROO.25.18.23.05I Proses pelaporan LKPM kumrE
maksimEl

Manyediakan modia konsultasi
d.n pengadusn kepada

masysrakat

Meningkatkan koordinasi dengan

OPD tekDis

Kepala Dinas I t8hunROO.25. r 8.23.08 Melakukan Koordinasj dengaD

OPD Teknis terkait
2 Risiko prnerbital rekomendasi teknir

dan p.rizinan

Mertrantau katersediasn dats setirp
tsiwul8tr

Kcpala Dinas I tahunROO.2s.rr.23.ll Melakukan Koordinasi dcngsn

Pusat terkait percepatan rilis
dat!

Melikulon koordinssi secara

terus lrenerus untuk
memastikan data dapal

diperoleh tepat waktu

laporsn kinerja tidak tepat waklu3

-

E

-
-
-



,l Penyediasn gajidan tunjangan ASN

tidak sesuai kebutuhan

ROO.25.18.23.l2 Melakukan koordinasi dengan

BPKAD
Melalukan penyusunan

perencanlan snggaran secam

seksallla

MeniDgkatkan koordinssi dengan

BPXAD terkait gEji
Kepala Dinas I lahun

5 Terjadidya kckurugrn^elebihad
pembayaran gaji

ROO.25.r E.23. r 3 Mclskuksn koordinasi dengdr
BPKAD

Melakuksn peDyusurrall

percncaDratr arggaratr secarS

s€ksarni

Menirgkalkatr koordirasi dengan

BPKAD lerksit p€obuatan daffar

rsii

Kepala Dinas I lalun

6 Peningkatan biaya tagihan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Lisrik

ROO.25.t8.23.t8 Memstikan komputer dan alat
eloktronik lainlya j ika lidak
digunak8h

Memasang himbausn secaE
tertulis di masing'masing
perangk8t elckfonik guna

meDging&tkan pongguru
melatukan pcnghematan

energi

Mcnghimbau seluuh OPD yahg

b€rsda dslam GSD ut uk
mclEksanakal pollghomataD energi

Kep6la Dinas I lolun

7 Keausalan bangunaD gcdung ROO.25.18.23.19 Mclaksanakan pcnolihqarn
bsngu.usl gedung slcara brrk&la

Melskukrn pcnBcc€kan

kondisi gadung secsra rutin
Mcnggunakan b€iang milik dsrr8h
icbsik-baik ya

K€pela Dinss I lahun

IJ Kcnrsakan bangunar yang bcrulang ROO.25.18.23.20 M.lalsanakan pomclihar.a!
bangunan gedug socara berkala

Mehkuksn peDgccekan

londisi gcdu4 sec!.a rutin
Mongguoakao barang milik &erah
irbaik-baiknya

Kepala Dinas I lahun

!

Ohober 2025
Modsl dan PTSP
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Lampiran 4

FonD t
RENCANA DAN REALISASI ATAS PENGKOMIJNIKASIAN ATAS PENGENDALIAN YANG DI BANGTJN PEMDA

Naina Panda
Tahm Penilaian
Tuju." Stratsajs

tirusan Pemerintahan

Pemef,intah Kota Denpasar
2025
1. OptiElnF Penyelengg.rean Irw€strsi di Korz Dslp*er
2. optimalnya Pelayanan Publik

Penanaman Modal

No
Kegiaran Peagendalian Yang

dibutul*ar
M€dia/Bentul Sarana

Pengkomunikasiarl
Penyedia Informasi Penerima Informasi

Rencana Wallu
Pelaksnaan

Realisasi w.ldu
Pelakssnaan

a b d f P h

I Risiko St.etegis

Risiko Straaegis OPD
1 Meningkalkan sosialisasi LKPM dan

pengawasan penanarrnn modal
melalukal bimbingan
reknjs kepada pelaku

usaha

Nar-&rEnber dei
pervrakilan BKPM

RI

Pelalr trsaha 6 kali 6 kali

III Risiko Operasiotrrl OPD
I I . Meningkattan sosialisasi LKPM

k€pada pelaku usaha
2, Konfirmasi via telpotr a{.lplm
whatsapp

melakuk n bimbing.n
teknis kepods pclaku

useha

Naiasumber dari
pswakils BKPM

RI

Pelaliu usaha 6 k.ali 6 kali

2 Meninat rk2a koordina.i ders..
OPD leknis

Bgkoordina.i lznAruna

s€cara lisan

OPD Tekds tdkait
Modal dan PTSP
dan M.syamfd
Kota D€npa3ar

I T.h@ I Tahun

l Mema au ketersediarn drra s€tiep

triwulan
Pesgecekan pada sigem

yang dis€diakr oleh

BKPM RJ,

tretkoordinasi s€cara

lissn melalui
pelaksfll3art

raparlFnemual dengE

OPD Teknis terkair Pea€lrcaoa pada

Dinas Penanarnan

Modal dan PTSP

I Tahun I Tahun

I Meninekatka, koordinasi dengan

BPKAD rerkait gaji
B€rkoordinasi la[gsutlg

s€cara lisan

RI(A Petarutat Daerdh

Dnas Pa anarnaD

Modd dan PfSP
darl Masyardtat
Kota Dcrp8$r

I Tahun I Tahun

5 Meningkrttan koordirusi dorgan
BPKAD terkait pembuatatr dsftrr
saji

Berkoqdinasi langsung

secara Iisan

OPD Teknis tcrl€il Dnas Pc.lramnun

Modal d.er PTSP

daD Mhsyarakd
Kota Denp6$r

I Tahun t Tahun

6 Menghimbau s€lun h OPD yaDg

bersd. dalam GSDu uk
melaksanakao penghernatan energi

lfi mb6ua, dalarn b.'ntuk
Media Cetak

Dnas Penanaman

Modal dan PTSP

| 'l'ahu. I Tahun

7 Menggunakan barang milik daerah
sebaik-baitnya

Himbauan dalam beituk
Mcdia C.rrt

Difl&s Peaanama[
Modal dn' PTSP

Seluruh P€gawai
yElg ktu8as P6da

Mall Pelalarrao
Publit Kola

DerFsar dsn
Mas).eretat Kote

Dgtpasar

I lbhun I tahun

Keterangan

OPD Teknis terkait

Seluruh PegawBi
yaog Mugas pada

Mall Pelsyanan
Pubtit Kora

Denpasat dao

MrslarBta Kota
Deflpasar



t &luuh Pcgrei
Fg b.rt gas poda

MallPelayrnan
Publit Kot

Oeryrsar dan

M.srf,'eh Ko{s
D(npesar

I Tahun | 'l ahunffiffiaatamtentut
Media Cetak

Dinas Penanaman

Mnlal d,n PTSP

i.. 3 Okrober 2025
Modal dan PTSP

v

199801 I 008
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Mqrggmrlan baiang milrk d68t
sebait+6ilxry.
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Lampiran 5

Form 9
RENCANA DAN REALISASI PEMANTAUAN ATAS KEGIATAN PENGENDALIAN INTERN YANG DIBUTUHKAN PEMDA

Nama Pcmala

Tahun Penilaian

Tujuan Stralegis

Unl.t{n Pemcrint han

Kota De,rgasat
2025
l OptiElaln ? Penyelerggar"an Investssi di Kota D€npasar

2. Optirnalnya Pela,"nan Publik

No Kegiaran Peng6dalian Yallg dihuruhkan
Befl Elk/Metode Pemantauan

Yang DiFlukar
Pen3tr8Slm8 Ja$€b

Pemanlauan

Rencana Walrr

Penanlauan

Realisasi Waklu
Pelaksaan

K€terangan

h d f a
I Ririko strrlegis

II Risiko Stratcgis oPD
I Meningkalkan sosialisasi LKPM dan

pengawa.san penanaman modal
manbertuk tkr mtuk trlun
leanga s€ca'a lan$ung
da, pernaalauao melalui

Kepala Dinas I Tahun I l ahun

III Rbiko Opcrssion l OPD
I t. MefliDgkdtaa sosialisasi LKPM

kepada pelal:tl usaha

2. Konfirmasi via Iclpotr arauplm

\atlatsapp

memberruk titrt urnuk nnuI|
Iip3ngarr secara langsung
d{It perndnauan mehlui
sistern

Kepala Dinas I Tshun I 'l ahun

1 Meninglalkan koordinNi dengE OPD Mengecek FrEaduar/
D€nnasalahan yans diDifiki
m-asyeakd te*,ait

Kepala Dinas I tahun I tahun

3 Memaflau kclersediaan data sdiap
tri$ulan

Meogec€L pada sir&rtr yadg

disediatso oteh BKPM RI,
{rartprtrr melalulan
koordilasi dengar
DPMP'ISP PNvinsi BJi

xepola Dnas I lahu,l I lahun

4 Mcnirgk rkel koordinasi de gqt
BPKAD ltrtait g4i

Menyu$m RXA mt*
pmnuhm gaji drr
tunjanga, ASN

Kepela Diflas

) Meninekstkan koordinasi denger
BPKAr, tert?tt pcdbualan datur gaji

Mcnyusm RKA mtuk
pem€nuh8n 8!jt dan

tuojane@ ASN

Kepala Dinas I iahun

6 Menghimbou selt.Irlfi OPD,€ng Ma
dalm GSD um& melahanal6D
p€ngh€rndatr eoergi

Melalolan mmiioring
so;ara berkala

Kepala Dinas I tahun I tahun

7 Merggunahr hr"Dg milik daErah

sebaik-baiknya

Mebkufzn pemgil$aan
secara berlGla untuk
mengsl&ui kondisi BMD

K€pala Dina\ I tahun I tahun

Men8gunakan bsmng milik daet"h

scbaik-bailmya

Melala*er pemeriksaan

s€caa berlola mhrk
mengetahui kondisi BMD

Kepnla Dinas I ohun I t-Ihun

Ytilli
2025

dan PI-SP

i\
r 008

I uhm

I tahun
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Lampiran 5

PENCATATA'{ KEJAOIAN RISIKO DAI{ PELAKSAI{AAN RTP

i ll
q

Okober 2025

Modal dan mSP

I 008o
o G

l^ i )

: Pe riffih K@ Denpdst
..2U25

l. OFioalrya PertyeletlggE sar Inv€drei di Koti Ddpa!3r
2. Optimhya Pelsylilar Publi&

: Bi(hP PMafiar Modal

Nama Femda

Tahun Pcnilaian
T'rjuan Strategis

Urusn PeoerinLha,,
X.i.dirr RisiLo

Kodc
Rkilo Trrgarl

tGrirdi
Scb.b Drmp.k

X.t RTP
Ralaroa

PaLLtaaarr
RTP

R.db.si
PabksrDran

RTP
I.;ct'Risilo- yrlg

T.ril.trtif*rsi

I Ririlo Stnt.gis Pcmd.

Masslah,iRisilo Iloru NIHIL

II Risiko Slrel."is OPD

NIHII-Masalah^isiko Rdru

l Risiko Op.risioo.l OPD

NIHII-Masalah-/Risiko unru

I

-
-
-
-
I
-

I

IIIIIIIr

IIIIIIIII

II
-I
IIIIIIIIIIII
-I
II

II

-I

II IIII
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